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Über uns
Der Deutsche P� egerat (DPR) ist die vereinte Stimme der beru� ich P� egenden und 
Hebammen in Deutschland auf Bundesebene. Seit seiner Gründung im Jahr 1998 
vertritt der Rat als Dachverband die wichtigsten Berufsverbände des deutschen 
P� ege- und Hebammenwesens sowie der P� egewissenschaft. Unser Ziel ist es, die 
Qualität, Nachhaltigkeit und Attraktivität der Berufe in der P� ege und im Hebam-
menwesen zu fördern und die p� egerische Versorgung qualitativ hochwertig und 
zukunftsfähig zu gestalten.

 Unsere Struktur 
Der Deutsche P� egerat koordiniert die Expertise seiner Mitgliedsverbände, um als 
starke und ein heitliche Stimme die p� egerische Perspektive aller Versorgungsbereiche 
in die politische Debatte einzubringen. Das Präsidium ist ein gewähltes Gremium von 
sieben ehrenamtlichen Personen, die über fundierte und vielseitige Kompetenzen 
der P� egeprofession verfügen. 

 Initiative StäBeP im DPR 
Dank der � nanziellen Unterstützung des Bundesgesundheitsministeriums durch 
einen Beschluss des Deutschen Bundestags verstärkt das Projekt „Die Stärkung des 
Deutschen P� egerates zur Stärkung der Berufsgruppe der P� egekräfte“ (StäBeP) 
seit September 2022 unsere Kapazitäten. Durch neue Fachreferate (Krankenhaus, 
Langzeitp� ege, Bildung und P� egewissenschaft, sektorenübergreifende Versorgung, 
Digitalisierung und Presse) und eine Geschäftsführung können wir die Interessen 
der P� ege noch gezielter vertreten und dazu beitragen, die Rahmenbedingungen der 
beru� ich P� egenden und Hebammen zu verbessern. Eine verstetigte Weiterführung 
der Förderung über 2025 hinaus ist dringend geboten.

 Unsere Ziele 
Unsere Ziele bestehen darin, die Profession P� ege in vier entscheidenden Bereichen zu stärken:
Diese betreffen bessere Arbeitsbedingungen, eine eigenständige Selbstverwaltung, eine 
höhere Berufsautonomie und die Umsetzung einheitlicher und durch lässiger Bildungsstruk-
turen. Wir setzen uns für nachhaltige Verbesserungen in allen diesen Bereichen ein und 
sichern so gemeinsam die p� egerische und gesundheitliche Versorgung der Bevölkerung.

Um unsere Ziele zu erreichen, nutzen wir verschiedene Zugänge wie Pressemeldungen, 
Expertenberichte, Positionspapiere, Stellungnahmen, Statements, Fachgremien, Netz-
werkarbeit und Social Media. Wir arbeiten eng mit allen Akteur:innen des Gesundheits-
wesens zusammen, fordern Mitbestimmung und bieten Lösungen an. Zudem beteiligen 
wir uns an Gesetzgebungsverfahren und Diskussionen.

 Mit uns in die Zukunft 
Als Initiator des Deutschen P� egetags und Verleiher des Deutschen P� egepreises 
unter streicht der Deutsche P� egerat sein Engagement für die P� egeprofession und das 
Hebammen wesen. Gemeinsam setzen wir uns für eine starke und wertgeschätzte P� ege 
ein, deren Anliegen Gehör � ndet. Werden auch Sie Teil dieser Bewegung und unterstützen 
Sie uns und unsere Mitgliedsverbände dabei, die P� ege in Deutschland zukunftsfähig zu 
sichern! Werden Sie Mitglied in einem unserer Verbände.
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